 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Пограничная средняя общеобразовательная школа №2 имени Байко Варвары Филипповны Пограничного муниципального округа» 
(МБОУ «ПСОШ №2 ПМО»)

Анализ результатов самодиагностики по Шоле Минпроса России 

Проект «Школа Минпросвещения России» – это формирование «стандарта качества условий», необходимых и достаточных для организации эффективного обучения, воспитания и развития обучающихся.
Каждая общеобразовательная организация потенциально может (в перспективе должна) создать условия для соответствия модели «Школа Минпросвещения России» на практике.
Проект направлен на формирование единого образовательного пространства.
В Проекте выделено 8 основных направлений деятельности (треков) по развитию образовательной организации:
[bookmark: _Hlk143867472]˗ знание;
˗ здоровье;
˗ творчество;
˗ воспитание;
˗ профориентация;
˗ учитель (школьная команда);
˗ школьный климат;
˗ образовательная среда.
На первом этапе реализации Проекта основной механизм достижения показателей соответствия требованиям «Школы Минпросвещения России» – самодиагностика: фиксация наличия/отсутствия требуемых характеристик, выявление дефицитов, инвентаризация наличия требуемых условий в образовательной организации.
В настоящее время общеобразовательные организации имеют различные стартовые условия. Это является основанием условного выделения трех уровней соответствия модели «Школа Минпросвещения России»: базовый, средний и полный.
Определение общеобразовательной организацией соответствия тому или иному уровню требований – это инструмент для выстраивания траектории дальнейшего развития с учетом выявленных дефицитов имеющихся ресурсов.
В мае 2023 года наша школа, как и другие школы округа, приняла участие в процедуре самодиагностики по определению уровня соответствия статуса «Школа Минпросвещения России».
Анализируя результаты самодиагностики, мы получили следующие результаты: суммарный балл по самодиагностике – 121, что составило 57,6 % от общего числа. По пяти магистральным направлениям (здоровье; творчество; воспитание; профориентация; учитель (школьная команда)) достигнут средний уровень, а по трем (знание; школьный климат; образовательная среда) – базовый.
В результате анализа результатов самодиагностики были выявлены дефицитарные зоны и выстроена траектория дальнейшего развития, чтобы достичь более высоких баллов.
По направлению ЗНАНИЕ запланировано:
1. изучить федеральный перечень электронных образовательных ресурсов,
допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденный приказом Минпросвещения России от 02.08.2022 № 653; 
2. утвердить список электронных образовательных ресурсов, которые школа будет использует при реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе и для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью;
3. провести контент-анализ законодательных актов, в которых указывается перечень специальных технических средств по категориям обучающихся, которым требуются специальные технические средства для освоения основной образовательной программы;
В перспективе:
1. обеспечить углубленное изучение одного или более предметов не менее чем в одном классе со 2 по 9 класс.
По направлению ЗДОРОВЬЕ запланировано в этом учебном году:
1. обеспечить развитие 5 видов спорта в школьном спортивном клубе;
2. обеспечить охват от 10 до 30% обучающихся, имеющих знак ГТО, подтвержденный удостоверением, соответствующий его возрастной категории на 1 сентября текущего года.
3. обеспечить долю обучающихся, постоянно посещающих занятия дополнительных образовательных услуг в области физической культуры и спорта не менее 30 %.
По направлению ТВОРЧЕСТВО:
1.  увеличить долю обучающихся, охваченных дополнительным образованием в общей численности обучающихся, до 77 %;
2.  разработать дополнительные общеобразовательные программы  по 6 направленностям (социально-гуманитарной, технической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, естественнонаучной, художественной направленности);
3. Продолжить функционирование школьного театра, музея, хора. Запланировано создание школьного медиацентра, а именно школьной газеты.
4. В перспективе запланировано открытие технологического кружка на базе школы и/или в рамках сетевого взаимодействия.
По направлению ВОСПИТАНИЕ:
1.  в школе функционирует военно-патриотический клуб «Отчество», учащиеся начальных классов принимают участие в проекте «Орлята России», в школе функционирует первичное отделение РДДМ «Движение первых», планируется продолжить работу по этим направлениям;
2. запланировано продумать школьную символику (флаг школы, гимн школы.), для этого запланирован конкурс на лучший эскиз флага школы и текста школьного гимна.;
3. с 1 сентября в штатное расписание школы, как и в других школах округа, вводится 0,5 ставки советника по воспитанию.
Направление ПРОФОРИЕНТАЦИЯ:
1. продолжить участие в проекте «Билет в будущее»;
1. организовать участие в моделирующих профессиональных пробах (онлайн) и тестированиях, посещение обучающимися профессиональных проб на региональных площадках; 
1. в перспективе заключение соглашений с региональными предприятиями/ организациями, оказывающими содействие в реализации профориентационных мероприятий.
Направление УЧИТЕЛЬ. ШКОЛЬНАЯ КОМАНДА:
1. не менее 80% педагогических работников прошли обучение по программам повышения квалификации по инструментам ЦОС, размещенным в Федеральном реестре дополнительных профессиональных программ педагогического образования; не менее 80 % педагогических работников и управленческих прошли обучение по программам повышения квалификации в сфере воспитания, 100% управленческой команды повысили квалификацию по программам из Федерального реестра образовательных программ дополнительного профессионального образования: «Школа Минпросвещения России: новые возможности для повышения качества образования;
2. запланировано обеспечить охват диагностикой профессиональных компетенций не менее 80 % учителей;
3.  мотивировать педагогов к участию в конкурсном движении: сопровождение потенциальных участников педагогических конкурсов, в том числе в подготовке материалов для участия в конкурсе; совершенствование системы материального и морального стимулирования педагогических работников; провести диагностику затруднений педагогов к участию в профессиональных конкурсах.
Направление ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ:
1. [bookmark: _Hlk138070085]В школе разработана и реализуется программа по профилактике буллинга «Травли нет!», продолжить ее реализацию;
2. В 2022-2023 учебном году в школе работал педагог-психолог по сетевому взаимодействию с ЦДОД. С 1 сентября этого года в штатное расписание школы вводится 0,5 ставки педагога-психолога.
Направление ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА:
1. на базе школы созданы и успешно функционируют центр естественнонаучной направленностей «Точка роста», школьный спортивный клуб, школьный информационно-библиотечный центр, центр детских инициатив 
2. 100% педагогического состава включены в сетевые профессиональные сообщества по обмену педагогическим опытом и активно используют платформу «Сферум»;
3. в перспективе функционирование школы полного дня на основе интеграции урочной и внеурочной деятельности обучающихся, программ дополнительного образования детей, включая пребывание в группах продленного дня.
	Выполнение намеченного плана ведет к созданию современных условий организации образовательной деятельности, что будет способствовать развитию мотивации педагогических работников к профессиональной деятельности и внутренней учебной мотивации обучающихся, формированию доверия родителей к системе образования посредством понятных требований и ожиданий от школы.
СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!!!
